Komenda Wojewddzka Policji w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 42015 z dnia 01 lutego 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
06 ®
lutego edycyjny
2019

Warminsko-Mazurski Komendant Wojewddzki Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: eksploatacji obiektéw
w Wydziale Inwestycji i Remontéw

Olsztyn Olsztyn, ul. Partyzantéw 6/8

Olsztyn, ul. 5 Brygady Wilenskiej AK 3

WARUNKI PRACY

praca administracyjno - biurowa, czas pracy - 8 godzin.

ZAKRES ZADAN

e planowanie wydatkdw, sprawdzanie i uformalnianie dokumentéw potwierdzajacych ponoszone wydatki,
ewidencjonowanie kosztéw, ustalanie zaangazowania srodkdéw finansowych i podawanie danych do
sprawozdawczosci z ponoszonych przez KWP i jednostki jej podlegte wydatkéw w pozycjach budzetowych
dotyczacych: zakupu energii elektrycznej, wody, odprowadzania Sciekéw i wod opadowych, zakupu ustug
komunalnych, w tym utylizacji odpadéw komunalnych;

* przygotowywanie danych do specyfikacji przetargowych na zakup ustug i dostaw ww. mediéw, branie udziatu w
pracach komisji przetargowych przy zamoéwieniach o wartosci szacunkowej powyzej 30 tys. euro oraz osobiste
realizowanie zamdwienia ponizej 30 tys. euro z prowadzonego zakresu wydatkéw budzetowych;

e opiniowanie i sporzadzanie umdéw na zakup ustug i dostaw ww.;

® biezace ewidencjonowanie kosztéw utrzymania obiektéw administrowanych przez KWP na terenie wojewddztwa
warminsko - mazurskiego;

o wspdtdziatanie z Kierownikiem Zespotu Zamoéwien Publicznych w celu przygotowania przeprowadzenia procedur
zamowieh publicznych oraz wytonienia wykonawcy dokumentacji technicznej, opracowan lub budowlanych robét
instalacyjnych zgodnie z planami, poleceniami i wyznaczonymi terminami;

e uczestniczenie w opracowaniu lub samodzielne przygotowywanie sprawozdania rocznego i okresowego z realizac;ji
wydatkéw budzetowych, korespondencji oraz innych informacji w celu wtasciwego i terminowego wykonywania
przydzielonych zadan i udzielanie odpowiedzi na pisma.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: srednie

doswiadczenie zawodowe: 1 rok

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

e doswiadczenie zawodowe: w administracji publicznej

e Poswiadczenie bezpieczenstwa o klauzuli poufne lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajgcego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U.
2016 poz. 1167 z pézn. zm.)

komunikatywnos¢, inicjatywa, systematycznos¢

umiejetnos¢ interpretacji przepiséw prawa

umiejetnos¢ pracy w zespole

znajomosc¢ obstugi komputera i programéw biurowych

znajomosc¢ przepiséw dotyczacych zamdwien publicznych, finanséw publicznych, BHP i ppoz

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e CVilist motywacyjny

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

o Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

¢ kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg
poufne lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego zgodnie z ustawg z
dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. 2016 poz. 1167 z p6Zn. zm.)

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego
obywatelstwa

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

o Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

e referencje;

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06 lutego 2019 r.
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
o Miejsce skfadania dokumentdw:
Komenda Wojewddzka Policji
Partyzantéw 6/8
10-959 Olsztyn
z dopiskiem inspektor ds. eksploatacji obiektéw w Wydziale Inwestycji i Remontéw nr ogtoszenia 42015 (umowa na
zastepstwo).

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH SIE O PRZYJECIE NA STANOWISKO PRACY W KORPUSIE StUZBY
CYWILNEJ W KWP W OLSZTYNIE Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych)
informuje, jak nizej: 1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Wojewddzki Policji w Olsztynie z
siedzibg przy ul. Partyzantéw 6/8, 10-959 Olsztyn. 2. Zgodnie z art. 37 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
Komendant Wojewddzki Policji w Olsztynie wyznaczyt w podlegtej jednostce inspektora ochrony danych, kontakt: ul.
Partyzantéw 6/8, 10-521 Olsztyn, tel. 89-522-56-10, faks 89-522-56-15, e-mail: iod.kwp@ol.policja.gov.pl. 3. Pani/Pana dane
osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w celu: a)
przeprowadzenia obecnego procesu rekrutacji oraz przysztych rekrutacji na stanowisko, na ktére Pani/Pan aplikuje, b)
zawarcia umowy o prace. 4. Odbiorca Pani/Pana danych osobowych moga by¢ wytgcznie podmioty, ktérym ustawowo
przystuguje takie uprawnienie. 5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji



miedzynarodowej. 6. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne do
osiggniecia celu ich przetwarzania i w celach archiwalnych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Zarzadzenia Nr 93 Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17
grudnia 2007 r. w sprawie jednolitego rzeczowego wykazu akt Policji. 7. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do
Pani/Pana danych osobowych, prawo do ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania lub usuniecia. 8. W zakresie w jakim
Pani/Pana dane przetwarzane sg na podstawie zgody, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie
Pani/Pana danych w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. 9. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, t;.
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych odbywa sie z naruszeniem przepiséw ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych. 10. Podanie przez
Pania/Pana danych osobowych, o ktérych mowa w Kodeksie Pracy oraz w oparciu o inne wtasciwe przepisy prawa jest
obligatoryjne do skutecznego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne, jednak
konsekwencjg odmowy podania danych osobowych bedzie wykluczenie z procesu rekrutacji. 11. Dane osobowe
przetwarzane w KWP w Olsztynie na podstawie ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych nie podlegaja
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4.

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co
najmniej 6%.

- Umowa na czas okreslony w celu zastepstwa za nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej;

- Oferty, ktére nie spetnig wymogéw formalnych, niekompletne oraz ztozone po terminie nie beda rozpatrywane
(decyduje data stempla pocztowego);

- Oswiadczenia musza by¢ oznaczone datg oraz podpisane wtasnorecznie.
Wzory wymaganych oswiadczen dostepne sg na stronie internetowej BIP KWP w Olsztynie
http://bip.olsztyn.kwp.policja.gov.pl w zaktadce Wolne stanowiska pracy

- Ztozone dokumenty nie beda zwracane;

- W ofercie prosimy o podanie numeru ogtoszenia oraz danych kontaktowych - adres e-mail, numer telefonu, adres do
korespondencji;

- Kandydaci, ktérzy pozytywnie przeszli etap analizy formalnej oraz merytorycznej (w zakresie wymogéw pozadanych),
okreslonych w ogtoszeniu zostang powiadomieni telefonicznie lub poczta elektroniczng o kolejnym etapie rekrutacji;

- Zatrudnienie nowego pracownika moze nastapi¢ po przeprowadzeniu przez Petnomocnika ds. Ochrony Informacji
Niejawnych KWP postepowania sprawdzajgcego zakonczonego wynikiem pozytywnym lub po potwierdzeniu faktu
wydania i waznosci po$wiadczenia bezpieczenstwa w przypadku legitymowania sie po$wiadczeniem bezpieczenstwa
waznym w Policji wydanym przez uprawniony podmiot;

Techniki i metody naboru:

- weryfikacja ofert pod katem spetnienia wymagan formalnych,

- test wiedzy z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy,

- rozmowa kwalifikacyjna.

-Proponowane wynagrodzenie:
ok. 2.280,00 zt.

- Publikowany jest wytacznie wynik naboru wytonionego do zatrudnienia kandydata;
- Do skfadania dokumentédw zachecamy takze osoby niepetnosprawne;

- Dodatkowe informacje: tel. (0-89) 522-53-84.



LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



