Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Komendanta Wojewédzkiego Policji w Olsztynie "

za rok 2010

(rok, za kidry skladane jest oswiadczenie)

Dzial I”

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow 1
zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny,
oszezedny 1 terminowy, a w szczegdlnodei dla zapewnienia:
— zgodnosei dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
— skutecznosei i efektywnodci dziatania,
— wiarygodnosci sprawozdan,
— ochrony zasobow,
— przestrzegania 1 promowania zasad etycznego postgpowania,
— efektywnosci 1 skutecznosci przeplywu informacii,
— zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanym/kierowanych przeze mnie dziale/dziatach administracji
rzadowej”w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*
Komendzie Wojewodzkiej Policji w Olsztynie
(nazwa/nazwy dziatu/dzialéw administracji rzadowej/mazwa jednostki sektora finansdw publicznych*)

Czesé A"
[l w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadeza.

Czes¢ B
X - w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadeza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dziataniami,
ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w
dziale II oswiadczenia.

Cresé C¥
1 nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami,

ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, zostaly opisane w
dziale II oswiadczenia.




Czes¢ D

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie

sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:"

X - monitoringu realizacji celdw i zadan,

[ samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadezej dla sektora finansow publicznych®

X - procesu zarzadzania ryzykiem,

X - audytu wewnetrznego,

X - kontroli wewngtrznych,

X - kontroli zewnetrznych,

X - innych zrédet informacii: raport z dzialan zespolu ds. ujednolicenia struktury etatowej

stuzby wspomagajacej

Jednoczesnie os$wiadczam, Zze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznoscei, ktore moglyby
wplynac na tres¢ niniejszego oéwiadczenia.
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Dziat I1”

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieghym.

Za istotne stabosci kontroli zarzadczej uznaje sie:

1

W zakresie zgodnosci dzialalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami

wewnetrznymi - niewlasciwe stosowanie procedur oraz przepiséw w obszarze:

- Przestrzegania przepisow bezpieczefistwa i ochrony zdrowia w $rodowisku
stuzby/pracy oraz bezpieczenstwa pozarowego,

— Prowadzenia postgpowan wyjasniajacych w sprawach skarg oraz sposob
wykorzystania ustalen zakoficzonych postepowan skargowych,

— Realizacji zadan 1 organizacji przygotowan obronnych w jednostkach
organizacyjnych Policji garnizonu warminsko-mazurskiego.

— Nieprawidlowego sprawowania nadzoru przetozonych nad pracg wydzialow.

Uchybienia dotycza zdarzen incydentalnych. W zasadzie nie maja wplywu na cele gtéwne
realizowane przez jednostke, niemniej sa na tyle istotne, ze nalezato podja¢ czynnosci
naprawcze,

2. Skutecznodci i efektywnosci dziatania — niezrealizowanie czesci postawionych zadan

wpisanych w Strategic Wojewoddzka, Policji Warminsko — Mazurskiej na lata 2010-
2012.

Ochrony zasobéw: kontrole problemowe wskazaly szereg drobnych nieprawidtowosci
1 niedociagni¢é w zakresie prowadzenia dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem
systemow, organizacji zabezpieczen (dot. zabezpieczenia fizyczngo). Uchybienia nie
mialy bezposredniego wptywu na bezpieczenstwo informacji niejawnych oraz danych
osobowych.

Zarzadzania ryzykiem: system zarzadzania i kontroli ryzykiem oceniono pozytywnie z
zastrzezeniem dotyczacym braku wykorzystania procesu w szerszej praktyce
zarzadczej.

Nalezy opisac przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania koniroli zarzqdezej, Np. istomq slabosé
kontroli zarzqdczej, istotng nieprawidlowosé w funkcjonowaniu Jednostki sektora finanséw publiczaych albo
dzialu administracji rzqdowej, istotny cel lub zadanie kidre nie zostaly zrealizowane, niewystarczajqey
monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, kidrego zastrzezenia dotyezq, w
szczegdlnoSci: zgodnosci dzialalnoSci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efekiywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdak, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad
elycznego posigpowania, efekiywnosci i skutecznoSci przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadezej.

1.

Polecenia i wytyczne wynikajace z kontroli obejmowaly konkretne zdarzenia badz
zagadnienia dotyczace funkcjonowania jednostki, przez co umozliwily kierownikom
jednostek i komorek organizacyjnych usprawnienie obowiazujacych wewnetrznych
procedur. Stwierdzone uchybienia na biezaco, czesto w trakcie kontroli lub
bezposrednio po niej, byly eliminowane.




2. W przestanym do KGP Sprawozdaniv rocznym z realizacji strategii za okres
01.01.2010R. -31.12.2010r. (nr Kom - 207/206/2011 z dnia 14.02.2011R.,) zawarto
informacjg dotyczaca przyczyny niewykonania miernikdw w przypisanych zadaniach,
wskazujac jednoczesnie dzialania naprawcze do ich zrealizowania w roku 2011,

3. W doskonaleniu procesu zarzadzania ryzykiem wykorzystano wnioski zawarte w
sprawozdaniu z przeprowadzonego przez Audytora Wewnetrznego KWP w Olsztynie
badania audytowego dotyczacego Efektywnos¢ procesow kontrolnych w zakresie
zidentyfikowanych ryzyk w KWP w Olsziynie ( nr AW - 184/2010 z dnia
02.12.2010r.). Sprawozdanie i wnioski do wdrozenia zostaly zaakceptowane przez
Komendanta Wojewodzkiego Policji w Olsztynie. Realizacja do 31.12.2011r.

4. Zbiér zidentyfikowanych mechanizmow kontrolnych i praktyk funkcjonujgcych w
KWP w Olsztynie jest materialem wyjSciowym do dalszej konstrukcji systemu
kontroli zarzadczej w jednostce. Aby zapewni¢ efektywnosé funkcjonowania
jednostki, nalezy stworzy¢ mechanizmy obstugi kontroli zarzadczej — obiegu
dokumentacji, oceny oraz doskonalenia. Zespohu ds. wdrazania Kontroli Zarzadczej w
KWP w Olsztynie przedstawil Komendantowi Wojewddzkiemu, Informacje dotyczqea
wstepnej oceny wdrozenia kontroli zarzqdczej w KWP w Olsztynie (nt AW-15/2011 z
dnia 16.02.2011r.) z zaleceniami podjecia nastepujacych krokow:

— przydzielenie Wydziatowi Komunikacji Spotecznej Komendy Wojewddzkiej
Policji w Olsztynie obowiazku koordynacji kontroli zarzadczej,

— przeprowadzeniec wstgpnej samooceny kontroli zarzadczej we wszystkich
komorkach KWP w Olsztynie oraz jednostkach szczebla powiatowego,

— sporzadzenie przez wszystkie komorki KWP w Olsztynie aktualnego wykazu
obowigzujacych Decyzji i polecen pisemnych komendanta wytworzonych przez
dany wydziat,

— zorganizowanie szkolen dla kazdego wydzialu KWP w Olsztynie w zakresie
kontroli zarzadczej ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki danego wydziatuy,

— przeprowadzenie  warsztatow  dotyczacych  wdrozenia  poszczegdlnych
Standardow Kontroli Zarzadczej w KWP w Olsztynie oraz jednostkach szczebla
powiatowego.

— Stworzenie procedury obstugi mechanizmoéw kontroli zarzgdczej w KWP w
Olsztynie.

Realizacja do 31.12.2011r.

Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktore zostanq podjete w celu poprawy funkcjionowania kontroli
zarzqdezej w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dzial 111"

Dzialania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

1. Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Nalezy opisac najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie w
odniesieniu do planowanych dzialan wskazanych w dziale 11 oswiadczenia za rok poprzedzajqey rok, kidrego
dotyczy niniejsze oswiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypelnia sig tego punktu.



2. Pozostate dziatania:

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadezeniu za rok poprzedzajqcy rok, ktdrego
dotyezy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.

Objasnienia:

1) Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalona przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. | ustawy z
dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 Radzie Ministréw (Dz. U. 2 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238,
poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr
170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr
157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354), a w przypadku gdy o$wiadczenie
sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe pelnionej przez niego funkeji.

2) W dziale I, w zaleznosci od wynikdw oceny stanu kontroli zarzadezej, wypelnia sig tylko jedna czgsé z czgdei
A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czgsci wykresla sie.
Czgsc D wypetnia sie niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.

3) Minister kierujacy wiecej niz jednym dziatem administracji rzadowej skiada jedno o$wiadczenie o stanie
kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dzialdéw, obejmujace réwniez urzad
obstugujacy ministra. O$wiadczenie nie obejmuje jednostek, ktdre nie sa jednostkami sektora finansow
publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r., o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
oraz z 2010 1, Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

4} Czes¢ A wypeia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnila tacznie
wszystkie nastepujace elementy: zgodnos$¢ dziatalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skuteczno$é i efektywno$¢ dziatania, wiarygodnos¢ sprawozdan, ochrong zasobéw, przestrzeganie i promowanie
zasad etycznego postgpowania, efektywnosé i skutecznos¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

5) Czes¢ B wypetnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu jednego
lub wigcej z wymienionych elementow: zgodno$ci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznodci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnoséci i skutecznosci przeplywu informacji
lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

6) Czesc C wypehnia sig w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu Zadnego
z wymienionych elementéw: zgodnosci dzialalnosdci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznodci i efektywnodci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i
promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informacji oraz zarzadzania
ryzykiem.

T) Znakiem , X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu ,,innych zrodet informacji”
nalezy je wymienic.

8) Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych ogloszone przez Ministra Finansow na
podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r, o finansach publicznych.

9) Dzial 11 sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego o$wiadczenia zaznaczono czes¢ B albo C.
10) Dzial 111 sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale | oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktdrego dotyczy
ninigjsze o$wiadczenie, byla zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktorego dotyczy ninigjsze
oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania majace na celu poprawe funkcjonowania
kontroli zarzadczej.



	Slajd 1
	Slajd 2
	Slajd 3
	Slajd 4
	Slajd 5

